РОСТОВСКАЯ ОБЛАСТЬ

СОБРАНИЕ ДЕПУТАТОВ 

ВОЛОШИНСКОГО СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ

третьего созыва

РЕШЕНИЕ

О внесении изменений в решение Собрания

депутатов Волошинского сельского поселения 

от 26.04.2011 № 108 «О денежном содержании 

Главы Волошинского сельского поселения и

муниципальных служащих муниципального 

образования «Волошинское сельское поселение»»
Принято 

Собранием депутатов                                                              25 сентября 2013 года
В соответствии с Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Областным законом Ростовской области от 13.10.2008 №103 «О гарантиях осуществления полномочий депутата представительного органа муниципального образования, члена выборного органа местного самоуправления, выборного должностного лица местного самоуправления в Ростовской области», Областным законом Ростовской области от 24.12.2012 №1010-ЗС «О внесении изменений в отдельные областные законы», руководствуясь Постановлением Правительства Ростовской области от 10.11.2011 №116 «О нормативах формирования расходов на оплату труда депутатов, выборных должностных лиц местного самоуправления, осуществляющих свои полномочия на постоянной основе, и муниципальных служащих», Уставом муниципального образования «Волошинское сельское поселение», Собрание депутатов Волошинского сельского поселения 
РЕШИЛО:
1. Внести следующие изменения:

1.1 В преамбуле слова «Администрации Ростовской области от 04.03.2011 №107» заменить словами «Правительства Ростовской области от 10.11.2011 №116»;

1.2. В приложении 1 к решению Собрания депутатов Волошинского сельского поселения от 26.04.2011 № 108 «О денежном содержании Главы Волошинского сельского поселения и муниципальных служащих муниципального образования «Волошинское сельское поселение»»:
1.2.1. в абзаце первом статьи 1 слова «Администрации Ростовской области от 04.03.2011 №107» заменить словами «Правительства Ростовской области от 10.11.2011 №116»;

1.2.2. часть 2 статьи 6 изложить в следующей редакции:

«2. Материальная помощь выплачивается один раз в квартал равными частями от средств, предусмотренных в бюджетной смете Волошинского сельского поселения на выплату Главе Волошинского сельского поселения в расчете на год.

Главе Волошинского сельского поселения, избранному в течение квартала, при уходе в отпуск без сохранения денежного содержания или отпуск по уходу за ребенком, при выходе на работу Главы Волошинского сельского поселения , находившегося в указанных отпусках, а также при освобождении от должности в связи с прекращением его полномочий, в том числе досрочно, материальная помощь выплачивается пропорционально отработанному в соответствующем квартале времени.

В случае прекращения полномочий Главы Волошинского сельского поселения, связанного с совершением им виновных действий, материальная помощь не выплачивается.

Размер материальной помощи определяется исходя из размера должностного оклада, установленного на день окончания соответствующего квартала, в четвертом квартале – на 1 декабря учетного периода.»;
1.2.3. пункт 5 статьи 9 изложить в следующей редакции:
«5) ежегодной компенсационной выплаты на лечение в размере четырех должностных окладов;».

1.3. В приложении 2 к решению Собрания депутатов Волошинского сельского поселения от 26.04.2011 № 108 «О денежном содержании Главы Волошинского сельского поселения и муниципальных служащих муниципального образования «Волошинское сельское поселение»»:

1.3.1. пункт 2 статьи 8 изложить в следующей редакции:
«2. Материальная помощь выплачивается один раз в квартал равными частями от средств, предусмотренных в бюджете поселения на выплату муниципальным служащим материальной помощи в расчете на год.
Муниципальному служащему, принятому на муниципальную службу в течение квартала на соответствующую должность, при уходе в отпуск без сохранения денежного содержания или отпуск по уходу за ребенком, при выходе на работу муниципального служащего, и находившегося в указанных отпусках, а также при увольнении муниципального служащего материальная помощь выплачивается пропорционально отработанному в соответствующем квартале времени.
В случае увольнения с муниципальной службы, связанного с совершением им виновных действий, материальная помощь не выплачивается.
При наличии экономии денежных средств по фонду оплаты труда муниципальных служащих материальная помощь в размере одного оклада денежного содержания может быть выплачена в связи с заключением брака, рождением ребенка, смертью близких родственников (родителей, детей, супруга (супруги), утратой личного имущества в результате пожара или стихийного бедствия, потребностью в лечении или восстановлении здоровья в связи с болезнью (травмой), несчастным случаем, аварией, а также в иных случаях острой необходимости. Выплата такой материальной помощи осуществляется по решению Главы Волошинского сельского поселения на основании письменного заявления муниципального служащего с приложением документов, подтверждающих соответствующие обстоятельства. Размер материальной помощи определяется исходя из размера должностного оклада, установленного на день подачи муниципальным служащим соответствующего заявления. 
Выплата материальной помощи производится без издания распорядительного документа в дни, установленные для выплаты заработной платы за текущий месяц.»;
1.3.2. статью 9 изложить в следующей редакции:

«Статья 9. Ежегодная компенсация на лечение.

Муниципальным служащим производится выплата на лечение в размере одного оклада денежного содержания один раз в квартал. 

Муниципальному служащему, принятому на муниципальную службу в течении  квартала, компенсация на лечение выплачивается пропорционально полным месяцам, прошедшим со дня поступления на муниципальную службу.
При уходе муниципального служащего  в отпуск по уходу за ребенком до достижения им возраста полутора лет компенсация на лечение выплачивается пропорционально полным месяцам, прошедшим с начала квартала до дня ухода в соответствующий отпуск. При выходе на муниципальную службу муниципального служащего, находившегося в указанном отпуске, компенсация на лечение выплачивается пропорционально полным месяцам, прошедшим со дня выхода на муниципальную службу до окончания квартала.
В остальных случаях муниципальному служащему, за которым в соответствии с Федеральным законом «О государственной гражданской службе Российской Федерации» и другими федеральными законами сохраняется должность муниципальной службы, компенсация на лечение выплачивается в полном объеме.
При увольнении муниципального служащего компенсация на лечение выплачивается пропорционально полным месяцам, прошедшим с начала квартала до дня увольнения со службы. В случае увольнения с гражданской службы по основаниям, предусмотренным пунктами 11–15 части 1 статьи 33, статьей 37 (за исключением подпункта «а» пункта 1 части 1), пунктами 1 и 3 части 2 статьи 39 Федерального закона «О государственной гражданской службе Российской Федерации», компенсация на лечение не выплачивается.»;
1.3.3. Пункт 9 статьи 11 изложить в следующей редакции:

«9) ежегодной компенсационной выплаты на лечение – в размере четырех должностных окладов.».
2. Сектору экономики и финансов Администрации Волошинского сельского поселения предусмотреть данные расходы при формировании бюджета Волошинского сельского поселения Миллеровского района на 2014 год и плановый период 2015 и 2016 годов.
3. Настоящее решение подлежит официальному обнародованию и размещению на официальном сайте voloshinskoe.smoro.ru.

4. Настоящее решение вступает в силу с 01.01.2014 года.
5. Контроль за исполнением настоящего решения оставляю за собой.
Глава Волошинского сельского поселения                                       А.И Бондаренко
слобода Волошино
25 сентября 2013 года
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